Amtliche Bekanntmachungen SRR

2. Juli 1987

DER ALBERT-LUDWIGS-UNIVERSITAT FREIBURG IM BREISGAU [l

Satzung der Universitat Freiburg zur Durchfiihrung der Auswahlgespréche in den

Studiengédngen Medizin und Zahnmedizin

vom 13. Mai 1987

Aufgrund von § 7 Abs. 2 in Verbindung mit § 94 Abs. 3 des Gesetzes iber die Universi-
tdten im Lande‘Baden—WUrttemberg (Universitétsgésetz - UG) in der Fassung vom 14.7.1986
hat der Senat der Universit&dt Freiburg am 13. Mai 1987 die nachstehende Satzung zur
Durchfihrung der Auswahlgespréche in den Studiengdngen Medizin und Zahnmedizin be-

schlossen.

Das Ministerium fiir Wissenschaft und Kunst Baden-Wiirttemberg hat mit ErlaB vom 16.6.1987,
AZ. 1 - 634.22/45, seine Zustimmung erteilt.

§1

Geltungsbereich

Diese Satzung regelt die Durchfihrung der Auswahlgespriche in den Studiengdngen Medizin
und Zahnmedizin gemaB den §§ 23 Abs. 2, 28, 31 und 32 der Verordnung des Ministeriums
fir Wissenschaft und Kunst ber die zentrale Vergabe von Studienpldtzen und die Durch-
fihrung eines Feststellungsverfahrens (Vergabeverordnung ZVS) vom 1. August 1985

(GB1. S. 262) in der jeweils geltenden Fassung zur Feststellung der Motivation und

Eignung der Studienbewerber fir das gewdhlte Studium und fir den angestrebten Beruf.

§ 2

Allgemeine Bestimmungen

(1) Auswahlgespriche werden zweimal jahrlich, in der Regel in der Zeit vom 15. August
bis 14. Oktober und vom 1. M&rz bis 14. April durchgefiihrt. Der Rektor setzt in Ab;
stimmung mit dem Dekan der Medizinischen Fakult&t den Termin der Auswahlgespriche
unter -Bericksichtigung des Datums der Ubermittlung der Bewerberlisten durch die
Zentralstelle fir die Vergabe von Studienplatzen (ZVS) sowie der Bearbeitungs- und
der tadungsfrist gemdB § 5 Absatz 1 fest.
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(2) Voraussetzung fiir die Teilnahme am Auswahlgesprach ist, daB der Bewerber

a) durch die ZVUS der Universitat Freiburg als Bewerber fir das Auswahlgesprich

benannt wurde,
b) durch den Rektor der Universitit Freiburg schriftlich geladen wurde,

c) sich zu dem in der Ladung genannten Zeitpunkt an dem"angegebenen Ort eingefunden
hat.

(3) Die Auswahlgespriche werden als Einzelgespriche durchgefihrt und sind nicht
offentlich.

(4) Die Entscheidung Uber die Auswahl trifft der Rektor aufgrund der Vorbereitung

durch die Auswahlkommissionen.

§ 3

Auswahlkommission

(1) Die Medizinische Fakult#t schldgt dem Rektor Hochschullehrer der Medizin und
Zahnmedizin als Mitglieder und stellvertretende Mitglieder der Auswahlkommissionen
vor. Aus dem Kreis der Vorgeschlagenen bestellt der Rektor die Mitglieder der Auswahl-
kommissionen, und zwar getrennt fiir die Studiengdnge Medizin und Zahnmedizin. AuBerdem
benennt er stellvertretende Mitglieder in gleicher Zahl; sie werden ohne Zuordnung zu
bestimmten Komm1331onen nach einer vom Rektor festgelegten Reihenfolge tatig., Die

Amtszeit der Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder betrdgt ein Jahr.

(2) Eine Auswahlkommission besteht aus zwei Hochschullehrern. Auswahlkommissionen fir

das Studium Zahnmedizin soll ein Zahnmediziner angehdren.,

~ (3) Die Zahl der Kommissionen soll so bemessen sein, daB jede in der Regel 20 Aus-

wahlgesprédche pro Semester fiihrt.

(4) Die Koordinierung der Arbeit der Auswahlkommissionen obliegt dem Dekan der
Medizinischen Fakultdt. Der Dekan kann ein anderes Fakultétsmitglied als Beauftragten

fir die Durchfiihrung der Auswahlgespriche benennen.

§ 4

Zuordnung der Bewerber

Der Rektor ordnet die Bewerber den einzelnen Auswahlkommissionen nach einer nach
Zufallsgesichtspunkten gereihten Liste zu. Jeder Auswahlkommission sollen in der Regel
20 Bewerber zugeordnet werden. Die Zuordnung zu einer bestimmten Auswahlkommission

und die Mitglieder dieser Kommission werden dem Bewerber nicht mitgeteilt.
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§ 5
Ladung

(1) Die Bewerber werden vom Rektor schriftlich mit einer Frist von mindestens zehn

Tagen geladen.

(2) Mit der Ladung werden die Unterlagen des Bewerbers gemédB § 6 angefordert, die zwei

Tage vor dem Auswahlgespréch dem Dekan der Medizinischen Fakult&dt vorliegen missen.

§ 6

Unterlagen des Bewerbers

Nach Aufforderung gemd8 § 5 und in der dort vorgesehenen Frist hat der Bewerber als

Unterlagen fiir das Auswahlgesprédch in doppelter Ausfertigung vorzulegen:

1. einen tabellarischen lLebenslauf;

2. den mit Block- oder Maschinenschrift vollsténdig ausgefillten perstnlichen Frage-
bogen mit Lichtbild;

5. eine Fotokopie der Hochschulzugangsberechtigung;

4. eine Fotokopie des Bescheids iber das Ergebnis des Feststellungsverfahrens.

§ 7

Auswahlgesprache

(1) Im Auswahlgespréch wird dem Bewerber Gelegerheit gegeben, seine besondere Eignung
und Motivation fir das gewdhlte Studium und den angestrebten Beruf miindlich darzulegen

und zu begrinden.
(2) In dem Gesprdch soll insbesondere geklirt werden

a) welche Griinde den Bewerber zu seiner Entscheidung gefiihrt haben, Medizin oder

Zahnmedizin studieren zu wollen;

b) durch welche schulischen oder nicht-schulischen Interessen oder Tatigkeiten er

sich auf das Studium vorbereitet hatg

c) welche weiteren Merkmale und F#higkeiten der Bewerber besitzt, die fir das

Studium der Medizin oder Zahnmedizin und den angestrebten Beruf wichtig sind.

(3) Das einzelne Auswahlgesprich soll in der Regel eine Dauer von 30 Minuten nicht

unterschreiten.
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(4) Uber den Verlauf des Auswahlgesprdchs wird von einem Mitglied der Auswahlkommission
eine Niederschrift gefertigt, die den Ort, den Zeitpunkt und die Dauer des Gesprichs,
die Gespréchsteilnehmer, Stichworte zum Gesprichsinhalt sowie die vorlaufige Bewertung
gemdB § 9 enthilt.

§ 8

Bewertungsskala

(1) Die vorlaufigen Einzelbewertungen gemiB § 9 Abs. 1 werden nach einer numerischen
Bewertungsskala vorgenommen, die die folgenden Bewertungen fiir Eignung und Motivation
umfaBt: '

= erheblich {ber dem Durchschnitt
= Uber dem Durchschnitt
durchschnittlich

= unter dem Durchschnitt

= N W s,
1]

= erheblich unter dem Durchschnitt

§ 9

‘Feststellung des Ergebnisses

(1) Jedes Mitglied einer Auswahlkommission vergibt fir ein Auswahlgesprédch drei

Einzelbewertungen gemdB der Skala nach § 8, und zwar je einen Wert fiir

a) den Teil des Auswahlgesprichs gemdB § 7 Abs. 2 a
b) den Teil des Auswahlgesprichs gemdB § 7 Abs. 2 b
c) den Teil des Auswahlgesprichs gemdB § 7 Abs. 2 ¢

(2) Der Rektor verstdndigt sich vor Beginn der Auswahlgesprdche mit den Mitgliedern
und stellvertretenden Mitgliedern der Auswahlkommissionen iliber das Gewicht der Einzel-
bewertungen gemaB § 9 Abs, 1 zueinander (= Faktor, mit dem die Einzelbewertungen zu
multiplizieren sind) und lber die MaBst#be fiir die Vergabe der Einzelbewertungen nach
Abs. 1.

(3) Die gemdB § 9 Abs. 2 gewichteten Einzelbewertungen und ihre Summe werden als vor-
laufige Bewertung in die Niederschrift gemdB § 7 Abs. 4 aufgenommen. Weichen die Einzel-
bewertungen der beiden Mitglieder der Auswahlkommission um mehr als 2 Wertpunkte vonein-

ander ab, so sind beide Bewertungen zu begriinden.
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(4) Nach Durchfiihrung der Auswahlgesprdche erstellen die Mitglieder der einzelnen Aus-
wahlkommissionen eine vorl&ufige Reihung der Bewerber, mit denen sie geéprochen haben.
Der Dekan oder sein Beauftragter leitet die vorl&ufigen Einzelbewertungen dem Rektor

als Entscheidungsvorschlige zu.

(5) Der Rektor trifft unter Abwigung der Vorschlige der Auswahlkommissionen die Aus-

wahlentscheidung.

§ 10

Bescheide

(1) Der Rektor erteilt den Bewerbern, die aufgrund des Ergebnisses des Auswahlge-

spraches ausgewdhlt worden sind, Zulassungsbescheide.

(2) Der Rektor erteilt den Bewerbern, die aufgrund des Ergebnisses des Auswahl-
gesprédches nicht ausgewshlt wurden, einen auf die Auswahl in der Quote nach § 24

Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 Vergabeverordnung ZVS beschrankten Ablehnungsbescheid.

(3) Die Bescheide sind mit Rechtsbehelfsbelehrung und dem Hinweis zu versehen, daB

ein Widerspruchsverfahren nicht stattfindet.

§ 11
-Befangenheit

(1) GemaB § 20 Abs. 1 Landesverwaltungsverfahrensgesetz (LUwVfG) ist an der Mitwirkung
als Mitglied der Auswahlkommission ausgeschlossen, wer Angehdriger eines Bewerbers ist.
Angehdriger ist gemdB § 20 LVwVfG

der Verlobte
. der Ehegatte
- Verwandte und Verschwigerte gerader Linie
. Geschwister

Kinder der Geschwister

£Y

. Ehegatten der Geschwister und Geschwister der Ehegatten

. Geschwister der Eltern

. Personen, die durch ein auf l&ngere Dauer angelegtes Pflege-
verhdltnis mit haduslicher Gemeinschaft wie Eltern und Kinder
miteinander verbunden sind (Pflegeeltern und Pflegekinder)

9. Angehorige sind die in S. 2 aufgefihrten Personen auch dann,

wenn
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a) in den F&llen der Nummern 2, 3 und 6 die die Beziehung begriindende
Ehe nicht mehr besteht;
b) in den Féllen der Nr. 3 - 7 die Verwandtschaft oder Schwiger-
N schaft durch Annahme als Kind erloschen ist;
c) im Falle der Nr. 8 die h#usliche Gemeinschaft nicht mehr besteht,
sofern die Personen weiterhin wie Elterq und Kinder miteinander

verbunden sind.

(2) Halt sich ein Mitglied einer Auswahlkommission fir ausgeschlossen oder bestehen
Zweifel, ob die Voraussetzungen des Absatz 1 gegeben sind, ist dies dem Dekan der
Medizinischen Fakultédt oder seinem Beauftragten mitzuteilen. Dieser entscheidet iber

den AusschluB und weist den Bewerber ggf. einer anderen Auswahlkommission zu.

(3) H&alt sich ein Kommissionsmitglied aus anderen Griinden, insbesondere wegen enger:””
personlicher oder beruflicher Beziehungen zum Bewerber fiir befangen oder wird von
einem Bewerber das Vorliegen eines die Besorgnis der Befangenheit rechtfertigenden

Grundes behauptet, ist gemdB Absatz 2 zu verfahren.

§ 12
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 15. August 1987 in Kraft. Gleichzeitig treten die Richtlinien
des Rektors vom 30, Juni 1986 (Amtl. Bekanntmachungen der: Universitat Freiburg
Nr. 13 vom 10. Juli 1986) auBer Kraft.

/ﬂfwm
Professor Dr. Volker S;%E
Rektor



